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> Agli Atti

Oggetto: Determina avvio procedura di selezione rivolta a figure professionali interne/collaborazione plurime
cui conferire incarichi di esperti e tutor interni/collaborazioni plurime per la realizzazione di “Percorsi di formazione
sulla transizione digitale” e “Laboratori di formazione sul campo” per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione
4 — |struzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-39278—-
Titolo “DDI - forma 2024”
CUP: G54D23004370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle leggi 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
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190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 1077;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare,l’art. 6,
paragrafo 2;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisceil dispositivo
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro
di valutazione della ripresa e della resilienza»;

il Decreto Legge 16 luglio 2020 n. 76, convertito con modificazioni dalla Legge 11 settembre 2020
n. 120 recante “Misure urgenti per la semplificazione e I’innovazione digitale”;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, DPart. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione ¢ Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) Comparto Istruzione e Ricerca CCNL 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

il Decreto Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti’’;

il Decreto Legge 31 maggio 2021 n. 77 convertito dalla Legge 29 luglio 2021 n. 108 “Governance
del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi a valere sul PNRR,;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;
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il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66 di riparto delle risorse alle
Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi all’lstruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.
141549 del 07 dicembre 2023;

I’accordo di concessione prot. n. 39838 del 03/03/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e
I'lstituzione Scolastica per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al
progetto , CUP G54D23004370006 identificativo progetto M4C112.1-2023-1222-P-39278 finanziato
nell’ambito del decreto del Ministro Istruzione e Merito DM 66/2023, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale - che assegna le risorse
finanziarie paria 55.778,14 € per 'attuazione;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;
il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1848 del 12 marzo 2024;

il decreto del D.S. di assunzione incarico R.U.P. di progetto prot. n. 0000115/5 del 08/01/2025

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto “DDI-forma2024 “ di avvalersi di docenti interni/collaborazioni

plurime esperti e tutor in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico avente ad oggetto
la realizzazione di “Percorsi di formazione sulla transizione digitale” e “Laboratori di formazione sul
campo”;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso una

ricognizione del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui soggetti idonei a soddisfare il

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera con I’attribuzione dell’incarico;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle

attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate

all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR,;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento

VISTO

dott.ssa Teresa Grillo, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione
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da parte dello stesso di ogni situazione d| conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la dott.ssa Teresa Grillo ha sottoscritto la dichiarazione di insussistenza cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare, I’avvio di una selezione volta a figure professionali interne/collaborazione plurime cui
conferire incarichi di esperti e tutor interni/collaborazioni plurime per la realizzazione di “Percorsi di formazione
sulla transizione digitale” e “Laboratori di formazione sul campo” per il Piano nazionale di ripresa e resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-39278—-

Titolo “DDI - forma 2024”

CUP: G54D23004370006

Per N. 8 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE DA SVOLGERE IN MODALITA ONLINE o BLENDED
N. 9 LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO DA SVOLGERE IN PRESENZA E/O IN MODALITA MISTA

Il corrispettivo per il docente esperto € stabilito in un importo orario pari a € 122,00, mentre per il docente tutor
stabilito un importo pari a € 34,00), inteso quale importo lordo stato

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti i documenti di interesse europeo,
relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi, bandi, pubblicita etc.), saranno tempestivamente pubblicati
nelle specifiche sezioni del sito e all’albo on line della scuola all’indirizzo www.icscarducci.edu.it.

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Teresa Grillo

Firmato da:

GRILLO TERESA

Codice fiscale: GRLTRS68545B025U
07/04/2025 13:40:00
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